STATUIT

ZWI AZKU
STOWARZYSZEN ABSTYNENCKICH
WOJEWODZTWA tODZKIEGO



ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne.

§1

Zwigzek Stowarzysze Abstynenckich Wojewddztwa tddzkiego jest zekiem stowarzysze zarejestrowanym,
majacym osobowé& prawry, dziatapcym na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989rray® o
stowarzyszeniach” (Dz.U.Nr 20,poz.104 i zwany jestialszej cgsci Zwigzkiem.

§2

Zwigzek jest dobrowolnym i samaianym stowarzyszeniem dziadaym w celach nie zarobkowych, prowadym
dziatalng¢ pozytku publicznego w mdl ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. ,,O dziatadobpaozytku publicznego i
wolontariacie” (Dz.U.Nr 96,p0z.873).

§3

Zwiagzek dziata przy zachowaniu zasad tolerancji, rovenawnienia i otwartéci. Pohczenie s} w zwigzek nie
narusza samodzieléa poszczegdlnych organizacii cztonkowskich.

§4
Terenem dziatania Zwrku jest Rzeczpospolita Polska

§5
Siedzily Zwigzku jest miasto Skierniewice.

§6

Zwigzek mae by czionkiem stowarzyszei organizacji krajowych i midzynarodowych o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.

§7

Dziatalna¢ Zwiazku opiera s na pracy spotecznej ogotu cztonkow.
Zwigzek mae zatrudnia pracownikdéw w celu realizacji zaflatatutowych.

§8

Zwigzek ma prawo xywa¢ oznak, znakow i piegei zgodnie z obowazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.
ROZDZIAL 11

Cele i sposoby ich realizacji.

§9

Celem Zwizku jest:

1. Praca nad zapewnieniem osobom zagngm uzalenieniem i uzalenionym od alkoholu i innyclrodkéw
psychoaktywnych oraz ich rodzinom gisrosci uzyskania trwatej trzsvosci.

2. Dziatania w spofecZestwie na rzecz trzgvosci i rehabilitacji os6b uzaimionych i ich rodzin.

3. Animowanie aktywnéci srodowiska abstynenckiego Wojewddztwa tédzkiego, zezegdinéci poprzez
wspieranie i pomoc w tworzeniu nowych stowarzyiszienych form prawnych.

4. Reprezentowanie i obrona intereséw cztonkowaz¥i.

5. Koordynacja wspélnych dzialacztonkéw Zwizku.

6. Merytoryczne i metodyczne wspieranie dziatdti@rganizacji cztonkowskich.
7. Stworzenie lobby organizacji abstynenckich Wojeviddzt 6dzkiego.

8. Inne wynikajce z aktualnych potrzebrodowiska lokalnego, organizacji cztonkowskich i6bsktorym te
organizacje stg.



§10

Zwiazek realizuje swoje cele poprzez:

1. Udziat w realizacji programéw administracji fisawowej i samorgdowe w dziedzinie rozwzywania
probleméw alkoholowych.

2. Formowanie wnioskéw i opinii dotygeych polityki w zakresie problematyki alkoholowep rszczeblu
ogo6lnopolskim, regionalnym i lokalnym.

3. Wspotprag ze shibg zdrowia, pomog spoteczn, zakladami pracy oraz instytucjami samglawymi i
pahstwowymi.

4. Wspolprae ze stowarzyszeniami, organizacjami i ruchami sgotgmi o tym samym profilu dziatania w kraju
i za granig oraz Kdaciolem katolickim i innymi zwizkami wyznaniowymi w zakresie wychowania w
trzezwosci i przeciwdziatania patologiom spotecznym.

5. Przygotowanie swoich przedstawicieli do pracyradowiskach lokalnych poprzez:

a/ prowadzenie pracy szkoleniowej,
b/ organizowanie wymiany dwiadcze na szczeblu lokalnym, krajowym i edizynarodowym,

6. Tworzenie terminarza imprez i akcji tézeosciowych na rzecz lokalnego spotefageva.

7. Woypracowanie i prowadzenie wspoélnych dziagaofilaktycznych wirdd dzieci i mtodziey.

8. Promowanie w spofec#stwie zdrowego i trzavego styluzycia.

9. Wydawanie i kolporta materiatéw informacyjnych i szkoleniowych.

10. Prowadzenie bigcej analizy i oceny pracy swoich cztonkéw,zglece doskonaleniu form i metod dziatania.

11. Organizacja i merytoryczna pomoc w tworzeniu nowstdwarzyszé i klubéw abstynenckich.

12. Nawigzywanie i pédredniczenie w utrzymywaniu kontaktow z partneramjéwymi i zagranicznymi.

13. Inne formy pomocy dla cztonkéw zgodne z celami k.

ROZDZIALIII

Cztonkowie — ich prawa i obowigzki

g§11
Czilonkowie Zwjzku dzieh sig na:
1. Cztonkoéw zwyczajnych.
2. Czlonkdéw wspierajcych.
3. Czilonkéw honorowych
§12

1. Czlonkiem zwyczajnym mie zosté stowarzyszenie mgge osobowét prawry, ktorej cele statutowegs
zgodne z merytoryczrdziatalndgcig Zwigzku i uznagce Statut Zwizku.

2. Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje uchwaFarzd po zi@eniu przez stowarzyszenie pisemnej deklaracji o
przystpieniu do Zwizku.

3. Czlonkowie zwyczajni dziatajw Zwiagzku za pérednictwem swoich przedstawicieli.

4. Warunkiem przysipienia do Zwizku jest ztagenie pisemnej deklaracji i zatwierdzenie jej uchwahrzdu
Zwigzku.



5.

Od decyzji przystuguje odwotanie w terminie 30 dmi daty przycia uchwaly przez Zagd Zwigzku do
najblizszego Zwyczajnego Zjazdu Delegatow.

§13

Czionek zwyczajny ma prawo:

1.

2.

3.

Czynnego i biernego wyboru wiadz Zaku.
Uczestniczenia we wszystkich formach dziatatiatatutowej Zwazku.

Zgtaszania postulatow i wnioskow wobec wiadz Zaku.

§14

Cztonek zwyczajny ma obowzek:

1.

2.

3.

Przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz.

Aktywnego uczestnictwa w realizacji celow statutacivy

Przestrzegania oboyviujgcego prawa.

Obrony dobrego imienia Zwizku.

Regularnego optacania sktadek cztonkowskich i dizaln maptek Zwigzku.
Sktadania rocznych sprawozdankietowych ze swojej dziataléa.

Uczestniczenia w spotkaniach czionkowskich.

§15

Cztonkostwo zwyczajne ustaje w wyniku:

1.

2.

4.

Dobrowolnego wysipienia ze Zwizku zgtoszonego pisemnie do Zgim Zwigzku.

Utraty osoboweci prawne;j.

Wykluczenia ze Zwjzku uchwad Zarzdu z powodu nie przestrzegania obgmikidw statutowych, dziatania na
szkod: Zwigzku lub nieoptacenie sktadki cztonkowskiej przezeskdiuszy niz 1 rok.

Od uchwaty Zargdu o wykluczeniu ze Zwiku przystuguje odwotanie do najidzego Zjazdu Delegatéw w
terminie 30 dni od daty deczenia.

§16

Cztonkiem wspieracym maze by osoba prawna lub fizyczna deklajeg wsparcie na rzecz Zygku, ktéra
zostaje przyjta uchwad Zarzdu po ztaeniu pisemnej deklaracji.

Czlonkiem wspieracym mog zost& takze inicjatywy i grupy niesformalizowane, ktérych eel jest
powotanie stowarzyszenia, do czasu uzyskania oscdooywrawne;.

Czionek wspierajcy dziata za pg@rednictwem swego petnomocnika.

Do obowazkéw cztonka wspieragego nalea postanowienia z § 14 ust. 3 i 4 niniejszego stiatudz realizacja
ustaleé deklaracji wsparcia.

Cztonkowi wspierajcemu przystuguj uprawnienia okrdone w § 13 z wyjtkiem ust. 1.
Cztonkostwo cztonka wspiergjego ustaje na skutek:

a/ dobrowolnego wyspienia ze Zwizku zlazonego na gimie,

b/ dezaktualizacji deklarowanego wsparcia,

¢/ uchwaly Zarzdu podgtej w zwiazku z jego dziataniami stggymi w sprzeczngi do dziatéh Zwigzku,



6. Czlonek wspieracy ma prawo do odwotywania od uchwaly Zagtzdo najbliszego Zjazdu Delegatéw w
terminie 30 dni.

§17

1. Czionkiem honorowym Zwizku maze zosté kazda, rOwnig zagraniczna, osoba prawna lub fizyczna, ktéra
poniosta szczegéle zastugi dla realizacji celowustavych Zwizku.

2. Nadanie cztonkostwa honorowego rasie za zgogl danej osoby, uchwatZjazdu Delegatéw na wniosek
Zarzdu.

3. Czlonkowi honorowemu przystuguuprawnienia okrdone w § 13 z wyjtkiem ust.1, a ponadto zwolniony
jest od optacania skladek.

ROZDZIAL IV
Wiadze Zwigzku

§18
Wiadzami Zwizku s
1. Zjazd Delegatéw.
2. Zarzd ZwiazKku.
3. Komisja Rewizyjna.
§19

1. Zjazd Delegatéw mie by zwyczajny lub nadzwyczajny.
2. Zjazd Delegatéw jest najwgz wlkadz Zwigzku i odbywa si przynajmniej 1 raz w roku.

3. Na Zjexdzie Delegatéw kalego cztonka zwyczajnego reprezentuje jeden deleggirany przez czionka
Zwigzku, na czas trwania Zjazdu.

4. Zjazd Delegatow zwotuje Zagd Zwigzku, ktdéry co najmniej na 14 dni przed zjazdem zalamia cztonkéw
podajc jego termin.

5. Nadzwyczajny Zjazd Delegatow mmzosté zwotany z wanych powodow przez Zagd Zwigzku.

6. Zarzmd Zwigzku ma obowgzek zwotywania Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatow maosek 1/3 czionkow
Zwigzku lub na wniosek Komisji Rewizyjnej.

7. Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw powinien ¢ogwotany w nieprzekraczalnym terminie 1 m-ca odydat
otrzymania przez Zagd wniosku i obraduje nad sprawami dla ktérych Zzastatany.

8. O terminie Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatéw cztonkoimformowani § na co najmniej 7 dni przed jego
odbyciem.

8§20
Do kompetencji Zjazdu Delegatéw naje

1. Uchwalenie programoéw dziatalé Zwiazku.

2. Rozpatrywanie wnioskéw Wtadz i cztonkéw Zamku.
3. Udzielanie absolutorium ugiujacemu Zarzdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej.

4. Wybor Zargdu i Komisji Rewizyjnej w gtosowaniu tajnym lub jaym.
5. Ustalanie wysoki sktadek cztonkowskich.
6. Zatwierdzanie wytycznych preliminarza i sprawozdfiaansowych.

7. Nadawanie i pozbawianie cztonkostwa honorowego masek Zarzdu.
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8. Podejmowanie uchwat o zmianie statutu.
9. Podejmowanie uchwat w sprawie rozmywania Zwijzku i pos¢gpowania z jego majkiem.

10. Podejmowanie innych uchwat, ktére wymagdgecyzji Zjazdu Delegatow.

§21

Zjazd Delegatéw jest wlkadny do podejmowania Uchmaykla wiekszacig gloséw przy obecrimi w pierwszym
terminie co najmnieyz liczby delegatéw, a w drugim terminie bez vexfyl na liczlg.
Drugi termin Zjazdu mze by wyznaczony na co najmniej 1 godgipo pierwszym terminie Zjazdu.

§ 22

Zarzad Zwigzku kieruje pracami Zwiku midzy Zjazdami Delegatow.

1. Zarzmd Zwigzku wybierany jest na Zjelzie Delegatow w iléci od 5 do 7 oséb, ktére wybiegage swego
grona: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika

2. W zebraniu Zargdu Zwigzku maze br& udziat Przewodnicey Komisji Rewizyjnej z gtosem doradczym.

3. Posiedzenia Zagdu zwotuje Prezes lub Wiceprezes Zaitz co najmniej cztery razy w roku.
Posiedzenie Zagrdu musi zosta zwotane na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztenkdarzdu lub
Przewodnicgzcego Komisji Rewizyjnej.

4. Uchwaly Zaradu g podejmowane zwykt wickszcicig gloséw. Przy rownej liczbie gtoséw decyduje gtos
Prezesa. Uchwahggprawomocne gdy w posiedzeniu Zgda bierze udziat co najmniej ¥z jego cztonkéw.

Mozliwy jest réwniez pisemny tryb przyjmowania uchwat przez Zatbez zwotywania posiedzenia, poprzez
pisemn akceptacje lub odrzucenie uchwaty przezdego cztonka Zagzu.

8§23
Do kompetencji Zargdu Zwigzku naley:

1. Reprezentowanie Zwkku na zewstrz i dziatanie w jego imieniu.

2. Kierowanie dziatalnécia Zwigzku zgodnie z postanowieniami statutu, wytycznymuchwatami Zjazdu
Delegatow.

3. Uchwalanie okresowych planéw dziatasaomerytorycznej, preliminarza finansowego i beti Zwizku.
4. Przyjmowanie cztonkéw i prowadzenie ewidencji.

5. Skreslanie cztonkéw Zwizku z ewidencji zgodnie z postanowieniami Statutu.

6. Wystepowanie do Zjazdu Delegatéw z wnioskiem o honoromienkostwo.

7. Podejmowanie uchwat o przypieniu do stowarzyshekrajowych i zagranicznych.

8. Zarzdzanie majtkiem Zwigzku.

9. Zwolywanie Zjazdu Delegatow.

10. Prowadzenie dokumentacji z dziatadopZwigzku.

11. Zarzd kieruje prag Zwigzku w okresie midzy Zjazdami Delegatow.

12. Uchwaly Zaradu podejmowanegszwykla wigkszaicia gtoséw w obecnixi Prezesa lub jego zgpty lub w
trybie pisemnym.

§24

1. Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontriohadzoru, odtbnym od organu zagdzapcego i nie
podlegagcym mu w zakresie wykonywania kontroli wegtrznej i nadzoru.

2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej:



a/ nie mog by¢ czlonkami organu zagdzapcego ani pozostawaz nimi w stosunku pokrewhstwa,
powinowactwa lub podlegigi z tytutu zatrudnienia.

b/ nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przpstwo z winy umyinej.
8§25
Obowigzki i prawa Komisji Rewizyjnej:
1. Kontrola wszelkich form dziatalroi Zwiazku.
2. Przedstawianie na Zdzie Delegatéw sprawozfla dziatalnéci Komisji Rewizyjne;j.

3. Skiadanie wnioskow w sprawie udzielania absolutarZarzdowi Zwigzku.

4. Zgtaszanie konieczroi zwotania Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatéw, ojést to uzasadnione wynikami
kontroli przeprowadzonej przez KomidRewizyjn.

5. Woystepowanie do Zardu z wnioskami wynikacymi z ustalé kontroli orazzagdanie wyj&nien.

6. Przyjmowanie wszelkich zalea, odwota i wnioskéw od cztonkdéw Zvaizku.

7. Kontrola optat sktadek cztonkowskich i innych firsdnv Zwizku.

8. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadagwykta wiekszacia gtosdw przy obecrigi co najmniej % cztonkow

§26

Komisja Rewizyjna jest wybierana na Zjizie Delegatow. Komisja sktadacst 3 0séb i wybiera ze swego grona
Przewodniczcego.

§27

Zarzd Zwigzku i Komisja Rewizyjna magdokooptowa nowych czionkéw do swojego sktadu w miejsce tych,
ktérzy uchylaj sie od brania udziatu w ich pracy lub ich 3-krotnejgeusprawiedliwionej nieobecéd na
zebraniach.

§28

Liczba cztonkéw dokooptowanych do wladz niezm@rzekracz&dz liczby cztonkéw pochodzych z wyboru.

8§29
Kadencja Wiadz Zwizku trwa 2 lata.

§30

Do prowadzenia swoich spraw Zmek mae zatrudnié pracownikow.

ROZDZIAL V

Majatek Zwigzku
§31

Majatek Zwigzku stanowd jego nieruchomgxi, ruchomdci i fundusze.

§32

Zrodtami powstania majku Zwigzku s:

Wptywy ze skladek cztonkowskich.

Dochody z dziataln@i statutowe;.

Whplywy z prac wykonywanych przez cztonkéw Z#ku na rzecz jego budtu.
Dotacje i subwencje.

Zapisy, darowizny i spadki.

agrwnPE

§33

1. Zasady prowadzenia gospodarki finansowejazwi ustala, zgodnie z wymogami prawa, Zjazd Delagat
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2. Zarzmd Zwigzku jest zobowjzany zargdzat maptkiem Zwigzku zgodnie z wymaganiami prawa i zasadami
ustalonymi przez Zjazd Delegatéw.

3. Zabrania st

a/ udzielania payczek lub zabezpieczenia zobgmén maptkiem Zwigzku w stosunku do jego cztonkow,
cztonkéw organdéw lub pracownikéw Zywiku oraz osob, z ktdrymi czionkowie i pracownicyzpstaj w
zwigzku makenskim albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewitwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stogmilbo § zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli, zwanymi dalej ,0sobami bliskimi”,

b/ przekazywania mafjku Zwigzku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organéw lubcpranikéw oraz ich
0s0b bliskich, na zasadach innych wi stosunku do 0séb trzecich, a w szczegdnjezeli przekazanie to
nastpuje bezptatnie lub na warunkach preferencyjnych,

¢/ wykorzystywania majku Zwigzku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracé&dwy oraz ich oséb
bliskich na zasadach innychzniv stosunku do oso6b trzecich, chyba to wykorzystanie bezp@dnio
wynika ze statutowego celu Zyziku,

d/ zakupu na szczegoélnych zasadach towaréw lub udugodmiotéw, w ktérych uczestnigzztonkowie
Zwigzku, czionkowie organdéw lub pracownicy oraz ichtosdiskich,

§34

Zwigzek mae prowadz dziatalng¢ gospodarcz przy czym:

1. Dochdd z dziatalnizi gospodarczej Zwiku sty wytacznie do realizacji celéw statutowych i nie adoy
przeznaczony do podziatu ¢dzy czlonkéw.

2. Uchwak o rozpoczciu lub zakéczeniu dziatalnéci gospodarczej podejmuje Zjazd Delegatoéw

§35

Do waznosci pism dotycacych spraw magkowych wymaganegspodpisy prezesa lub jego zgsty i sekretarza
lub skarbnika.

§36

Do waznosci dokumentéw wymagane slwa podpisy: Prezesa i Sekretarza azku.

ROZDZIAL VI

Zmiana statutu i rozwigzanie sie Zwigzku

§37

Uchwak o zmianie statutu Zwkku podejmuje Zjazd Delegatow ekiszascia 2/3 gtoséw przy obecrioi co
najmniej potowy delegatow.

§38

1. Uchwak o rozwizaniu s¢ Zwigzku podejmuje zwotany w tym celu Nadzwyczajny Zjazelegatow. Obrady
sg prawomocne przy obecfém co najmniej ¥z liczby delegatow. W razie brakaywomocnéci obrad , zwotuje
sie w ciaggu 14 dni drugi Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw, ktfireobrady s prawomocne bez wzglu na
liczbe delegatow. W obu przypadkach do pezyg uchwaty o rozwizaniu Zwigzku wymagana jest wkszasé
¥4 glosow.

2. W razie podjcia przez Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw uchwaly awigzaniu s¢ Zwigzku terte Zjazd
decyduje o przeznaczeniu rgiku Zwigzku i powotuje Komisj Likwidacyjna.

Statut zatwierdzono w dniu 23-1D3r. ze zmiagnw dniu 04-04-2004r.

Komitet Zataycielski:

1. Sylwester Staniszewski
2. Wiodzimierz Ziétkowski

3. Maria Zaj gczkowska
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